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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ, ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΚΑΙ
ΠΑΡΟΔΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩN  ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 36 ΤΟΥ Ν. 4765/2021 ΣΤO ΔΗΜΟ

ΑΡΤΑΙΩΝ

Ο ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις  διατάξεις  των  άρθρων  109  και  110  του  Ν.  5314/2026  «Τοπικής  Αυτοδιοίκησης»  ,  όπως

ισχύουν.
2. Την αριθμ.  πρωτ.2771/28-1-2026 Απόφαση Δημάρχου Αρταίων (ΑΔΑ ΨΔ5ΞΩΨΑ-ΝΑΠ)  με την

οποία ορίστηκε Αντιδήμαρχος Διοικητικών Υπηρεσιών, Τουρισμού & Επιχειρηματικότητας η Μαρία
Λυγούρα του Ηλία και όταν απουσιάζει ή κωλύεται τις αρμοδιότητες τις ασκεί ο ίδιος ο Δήμαρχος.

3. Τα άρθρα 11-17, 168 – 177 και 206 του ν. 3584/07, όπως σήμερα ισχύουν.
4. Την παρ. 2 του άρθρου 74Α του Ν. 3852/10, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σε συνδυασμό με την

παρ. 2 του άρθρου 54 του ν. 5056/23 με έναρξη ισχύος από 01.01.2024.
5. Τις εγκυκλίους του ΥΠΕΣ, Εγκύκλιος 33 ΥΠΕΣΔΔΑ Αριθ. Πρωτ.: οικ. 29825/7-7-2003, Εγκύκλιος 5

του ΥΠΕΣΔΔΑ  οικ: 5345/4-2-2005 και εγκύκλιος ΥΠΕΣΔΔΑ 43118/31.07.2007. 
6. Το Π.Δ. 85/14.12.2022 (ΦΕΚ 232/17.12.2022/τ.Α’).
7. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.)  του Δήμου Αρταίων (ΦΕΚ 214/21-1-

2026/τ.Β)
8. Την  αρ.  Α3817/14-8-2025  ΑΔΑ  Ψ08Δ46ΝΠΙΘ-ΑΔ8,  απόφαση  Γενικού  Γραμματέα  Πολιτικής

Προστασίας κήρυξης σε κατάσταση εκτάκτου ανάγκης Πολιτικής Προστασίας, λόγω της δασικής
πυρκαγιάς  της  12ης Αυγούστου  2025,  των  Δημοτικών  Κοινοτήτων  Καμπής,  Αμμοτόπου  και
Παντανάσσης Δ.Ε. Ξηροβουνίου του Δήμου Αρταίων Περιφερειακής Ενότητας Άρτας Περιφέρειας
Ηπείρου, τις συμβάσεις απασχόλησης 6μηνης διάρκειας για την αντιμετώπιση των αναγκών αυτών
και τη λήξη των συμβάσεων στις 9-4-2026. 

9. Την  αρ.  Απόφασης  Α4636/10-11-2025,  ΑΔΑ  Ψ08Δ46ΝΠΙΘ-ΑΔ8  παράταση  της  κήρυξης  σε
κατάσταση εκτάκτου ανάγκης καθώς εξακολουθούν να ισχύουν οι λόγοι κήρυξης.

10. Την αρ.  Απόφασης  Α3089/14-8-2026,  ΑΔΑ ΨΣΣΘ46ΝΠΙΘ-ΡΒΜ  δεύτερης  (2  ης  )  παράτασης   της
κήρυξης  σε  κατάσταση  εκτάκτου  ανάγκης  καθώς  εξακολουθούν  να  ισχύουν  οι  λόγοι  κήρυξης
(καθώς και η διαχείριση των συνεπειών πλημμύρες, κατολισθήσεις που προέκυψαν από έντονα
καιρικά φαινόμενα, ισχυρές βροχοπτώσεις, που εκδηλώθηκαν στις 21 Νοεμβρίου 2025) 

11. Την  αριθμ.πρωτ.35369/7-9-2026  εισήγηση  της  Δ/νσης  Διοικητικών  Υπηρεσιών  για  την
αναγκαιότητα πρόσληψης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου υπαλλήλου
ειδικότητας ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών.

12. Την αρ.34622/1-9-2026 Βεβαίωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πίστωσης
13. Την 400/2026 απόφαση Δημοτικής Επιτροπής πρόσληψης υπαλλήλου, ΑΔΑ:ΨΠΑΜΩΨΑ-Α30 με

την οποία εγκρίθηκε η πρόσληψη 1 ατόμου, ενός (1) υπαλλήλου ΠΕ Μηχανικών/ ΠΕ Αγρονόμου
Τοπογράφου Μηχανικού, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου έως και την 19η Φεβρουαρίου
2027,  ημερομηνία  λήξης  της  παράτασης  κήρυξης  εκτάκτου  ανάγκης,  για  την  αντιμετώπιση
απρόβλεπτων,  επειγουσών  και  παροδικών  αναγκών  του  Αυτοτελούς  Τμήματος  Πολιτικής
Προστασίας του Δήμου Αρταίων.

14. Το γεγονός  ότι  εξακολουθούν  να ισχύουν οι  έκτακτες και  επείγουσες ανάγκες  και  το  έργο της
διαχείρισης  των  συνεπειών,  (πλημμύρες,  κατολισθήσεις  που  προέκυψαν  από  έντονα  καιρικά
φαινόμενα, ισχυρές βροχοπτώσεις,  που εκδηλώθηκαν στις  21 Νοεμβρίου 2025)  που οδήγησαν
στην κήρυξη κατάστασης Έκτακτης ανάγκης Πολιτικής  Προστασίας των Δημοτικών Κοινοτήτων
Καμπής, Αμμοτόπου και Παντανάσσης της Δημοτικής Ενότητας του Δήμου Αρταίων Περιφερειακής
Ενότητας Άρτας και σε συνδυασμό με το γεγονός ότι το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για την
αντιμετώπιση των αναγκών που προέκυψαν

Δήμος Αρταίων 
Αρ.Πρ. : 36097 / Οικ. 
Ημ.Πρ. : 11/09/2026
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Ανακοινώνει
     Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά ενός    

(1) ατόμου, για την αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών καθώς 

      και για τη διαχείριση των συνεπειών που προέκυψαν από την δασική πυρκαγιά της 12ης  

      Αυγούστου 2025 και προκάλεσε εκτεταμένες καταστροφές στις αναφερόμενες τοπικές 

      κοινότητες του Δήμου Αρταίων, και συγκεκριμένα τους εξής ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και 

      διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά 

      και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β)

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός
θέσης

Υπηρεσία
Έδρα ή τόπος
Απασχόλησης

Κλάδος Ειδικότητα
Διάρκεια

σύμβασης
Αριθμός
ατόμων

100
ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ

Αυτοτελές τμήμα Πολιτικής
Προστασίας

ΑΡΤΑ ΠΕ Μηχανικών

ΠΕ
Αγρονόμων

Τοπογράφων
Μηχανικών

Από την
υπογραφή

της
σύμβασης

έως και 
19-2-2027 

  

1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

100

 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

α)  Πτυχίο  ή  δίπλωμα  Αγρονόμου  και  Τοπογράφου  Μηχανικού  ή  Αγρονόμων  και

Τοπογράφων  Μηχανικών-Μηχανικών  Γεωπληροφορικής  ή  Τοπογράφου  Μηχανικού

Α.Ε.Ι.  της  ημεδαπής  ή  ακαδημαϊκά  ισοδύναμος  ή  ισότιμος  τίτλος  αντίστοιχης

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.

γ)Πιστοποίηση  γνώσης  χειρισμού  ηλεκτρονικού  υπολογιστή  (επεξεργασία  κειμένου,

υπολογιστικά φύλλα και διαδίκτυο)
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Οι υποψήφιοι/ες των ανωτέρω ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως : α) 67 ετών και  β)
κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και

δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα  

 

 ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

Σημείωση: Οι εξαιρέσεις της παρ. 2 του άρθρου 6 εφαρμόζονται και στις περιπτώσεις του 
άρθρου 37 του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 39 του ως άνω νόμου

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ 

1α.  ΧΡΟΝΟΣ  ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 60 μονάδες ανά μήνα
ανεργίας άνω των 4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 18  μήνες)
μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 18 και άνω
μονάδες 0 0 0 200 260 320 380 440 500 560 620 1040

1β.  ΧΡΟΝΟΣ  ΜΗ ΣΥΝΕΧΟΜΕΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΤΟΥΣ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟΥΣ18 ΜΗΝΕΣ (40 μονάδες ανά 
μήνα ανεργίας , με ανώτατο όριο τους 9 μήνες)
μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 και άνω

36036360μονάδες 40 80 120 160 200 240 280 320             360
 

2.   ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (300 μονάδες)

 3.   ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑΣ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (200 μονάδες)

 4.   ΜΟΝΟΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (100 μονάδες )
       
 5.   ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ ( 50 μονάδες για καθένα με ανώτατο όριο τα 6 τέκνα)

αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 6

μονάδες 50 100 150 200 250 300

 6.   ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40, ενώ για ΔΕ με το 20)
κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10
κατηγορία ΔΕ 10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20
μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400

              

7.  ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ  

Δεύτερος τίτλος σπουδών (για την κατηγορία ΔΕ, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 25 μονάδες)**

8. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 84 μήνες)

μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 57 58 59 84 και άνω

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 588

9. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΓΟΝΕΑ, ΤΕΚΝΟΥ, ΑΔΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ  67%  ή ΚΑΤ΄ ΕΞΑΙΡΕΣΗ 50% ΚΑΙ ΑΝΩ   (130 μονάδες)
Για  τη  Δευτεροβάθμια  Εκπαίδευση,  ο δεύτερος  τίτλος  σπουδών,   μπορεί  να  είναι  είτε  πτυχίο  ή  δίπλωμα επαγγελματικής  ειδικότητας,
εκπαίδευσης  και  κατάρτισης,  επιπέδου  5  που  χορηγείται  στους  αποφοίτους  του  «Μεταλυκειακού  έτους -  Τάξης  Μαθητείας»  ή  στους
αποφοίτους  Ινστιτούτων  Επαγγελματικής  Κατάρτισης  (Ι.Ε.Κ.),  ύστερα  από  πιστοποίηση  από  τον  Εθνικό  Οργανισμό  Πιστοποίησης
Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), είτε δίπλωμα επαγγελματικής εκπαίδευσης επιπέδου 5 που χορηγείται
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ΕΜΠΕΙΡΙΑ
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ (ΠΕ).

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τους παρακάτω κωδικούς θέσεων νοείται η απασχόληση με σχέση

εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή

έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης.

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

100
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την απόκτηση της ζητούμενης από

την παρούσα ανακοίνωση άδειας άσκησης επαγγέλματος

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας για τις ανωτέρω ειδικότητες περιγράφονται αναλυτικά στο
παράρτημα ανακοινώσεων συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) με σήμανση έκδοσης
19-2-2025.

(α) Για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα απαιτείται: 
▪ Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της
ασφάλισης. Οι μισθωτοί και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου σε φορείς του δημοσίου τομέα
μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση
του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα, από την οποία να προκύπτει το είδος, η συμβατική σχέση
και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

(β) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτείται: 
▪ Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η χρονική διάρκεια της
ασφάλισης.
 Του άρθρου 
Σε περίπτωση ασφαλιστικών φορέων όπου ο υποψήφιος δύναται να ασφαλιστεί είτε ως μισθωτός
είτε ως ελεύθερος επαγγελματίας να διευκρινίζεται στη βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα η σχέση
απασχόλησης, εφόσον τούτο είναι εφικτό

Επισήμανση: 
Δεν γίνονται δεκτά:
α) συνοπτικό ή αναλυτικό ιστορικό ασφάλισης της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. ή 
β)  ατομικός  λογαριασμός ασφάλισης e-ΕΦΚΑ,  καθόσον έχουν ενημερωτικό χαρακτήρα και  δεν
αποτελούν αποδεικτικά χρονικής διάρκειας της ασφάλισης.

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ: 
1. Να είναι Έλληνες Πολίτες ή χώρας κράτους μέλους της Ε.Ε.
2. Οι υποψήφιοι για να γίνουν δεκτοί στη διαδικασία επιλογής πρέπει να είναι ηλικίας από 18

έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση έως 70 ετών, για όσους έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας
και δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα σύνταξης από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα
(σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 39 του Ν. 4765/2021, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 82
του Ν. 5003/2022 ,(ΦΕΚ 230/ τ. A’/14.12.2022).

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των
καθηκόντων της θέσεως που επιλεγούν.

ΑΔΑ: ΡΗ95ΩΨΑ-ΖΞΧ



4. Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του Κώδικα Κατάστασης
Δημοτικών  Υπαλλήλων  περί  ποινικής  καταδίκης, στερητικής  ή  επικουρικής  δικαστικής
συμπαράστασης, ανάκλησης διορισμού.

5. Να μην έχουν το κώλυμα του άρθρου 6 π.δ.164/2004,  (η συνολική χρονική διάρκεια των
συμβάσεων δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει τους 24 μήνες, άρθρο 6).

 ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ  ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  (σύμφωνα με το Παράρτημα  ανακοινώσεων συμβάσεων

εργασίας ορισμένου χρόνου 19-2-2025): 

1. Αίτηση
2. Φωτοαντίγραφο ευκρινές των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας. 
3.  Φωτοαντίγραφο  ευκρινές  τίτλου  σπουδών  κατάλληλου  για  την  προκηρυχθείσα  θέση  (σε
περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της αλλοδαπής επίσημη μετάφραση αυτού).
4. Βεβαίωση ανεργίας ΔΥΠΑ (πρώην ΟΕΑΔ) συνεχόμενη/μη συνεχόμενη, εφόσον υπάρχει 
5. Πρόσφατο Πιστοποιητικό Οικογενειακής κατάστασης (όχι παλαιότερο των τριών μηνών)
6.Υπεύθυνη  δήλωση (συμπεριλαμβάνεται  στην  αίτηση) ότι  δεν  υπάρχουν  τα  κωλύματα του
άρθρου 16 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών & Κοινοτικών Υπαλλήλων περί ποινικής
καταδίκης, στερητικής ή επικουρικής δικαστικής συμπαράστασης, ανάκλησης διορισμού,
σύμφωνα με το οποίο :

1.Δεν διορίζονται υπάλληλοι:

α) Όσοι καταδικάσθηκαν για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη,
απάτη με υπολογιστή, εκβίαση, πλαστογραφία, πλαστογραφία πιστοποιητικών, απιστία δικηγόρου,
απιστία,  δωροληψία,  δωροδοκία,  παράνομη  βεβαίωση  ή  είσπραξη  δικαιωμάτων  του  Δημοσίου,
παράβαση καθήκοντος, ψευδή βεβαίωση, υφαρπαγή ψευδούς βεβαίωσης, υπεξαγωγή εγγράφων,
οποιοδήποτε άλλο έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας
ελευθερίας  και  της  οικονομικής  εκμετάλλευσης  της  γενετήσιας  ζωής,  οποιοδήποτε  έγκλημα  του
Τέταρτου και Πέμπτου Κεφαλαίου του Δεύτερου Βιβλίου του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α’ 95),
περί  εγκλημάτων  κατά  των  πολιτειακών  και  πολιτικών  οργάνων,  κατά  του  Προέδρου  της
Δημοκρατίας,  της  Βουλής,  της  Κυβέρνησης  και  οργάνων  της  Τοπικής  Αυτοδιοίκησης,  και  περί
προσβολών κατά της πολιτειακής  εξουσίας,  αντίστοιχα,  οποιοδήποτε  έγκλημα ενδοοικογενειακής
βίας,  νομιμοποίηση  εσόδων  από  εγκληματικές  δραστηριότητες,  εγκληματική  οργάνωση,
τρομοκρατικές  πράξεις  -  τρομοκρατική  οργάνωση,  αξιόποινη  υποστήριξη,  παραβίαση  της
νομοθεσίας  περί  ναρκωτικών,  λαθρεμπορίας,  όπλων,  πυρομαχικών  και  τυχερών  παιχνιδιών,
τουλάχιστον δύο (2)  φορές για  συκοφαντική δυσφήμηση,  τουλάχιστον δύο (2)  φορές για  ψευδή
καταμήνυση,

β) όσοι έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση για κακούργημα ή με
τελεσίδικο βούλευμα για πλημμέλημα της περ. α’ έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί,

γ) αυτοί στους οποίους έχει επιβληθεί η παρεπόμενη ποινή της αποστέρησης δημόσιας θέσης ή
δημόσιου ή αυτοδιοικητικού αξιώματος, που κατέχουν, και  όσοι έχουν στερηθεί  τα πολιτικά τους
δικαιώματα, για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή,

δ) όσοι τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική
συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις,

ε) αυτοί των οποίων έχει ανακληθεί ο διορισμός, εφόσον προκλήθηκε με δόλο ή παρανομία από
τους ίδιους σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 27 περί ανάκλησης διορισμού ή άλλη αντίστοιχη
διάταξη, αν δεν παρέλθει δεκαετία από την ανάκληση. Για τη διαπίστωση του ως άνω κωλύματος
εφαρμόζεται το δεύτερο εδάφιο του άρθρου 17, σύμφωνα με το υποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση
από τον ενδιαφερόμενο, το αληθές περιεχόμενο της οποίας ελέγχεται αυτεπαγγέλτως
από την αρμόδια υπηρεσία διορισμού με βάση τα στοιχεία που τηρούνται στο Μητρώο 
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Απογραφής  Ελληνικού  Δημοσίου.  Το  παρόν άρθρο ισχύει  και  για  όσους  υπαλλήλους
απώλεσαν την υπαλληλική τους ιδιότητα και ακολούθως τους επιβλήθηκε αμετάκλητα η
πειθαρχική  ποινή  της  οριστικής  παύσης  λόγω συνέχισης  της  πειθαρχικής  διαδικασίας
μετά τη λύση της υπαλληλικής τους σχέσης.

1α. Το κώλυμα των περ. α) και β) της παρ. 1 αφορά και σε περιπτώσεις καταδίκης ή παραπομπής
για απόπειρα τέλεσης ή για συμμετοχή στην τέλεση των ποινικών αδικημάτων που αναφέρονται
στην περ. α) της παρ. 1.

7. Υπεύθυνη  δήλωση  (συμπεριλαμβάνεται  στην  αίτηση)  στην  οποία  οι  ενδιαφερόμενοι  θα
δηλώνουν ότι έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση
των καθηκόντων της προκηρυχθείσας θέσης. 
8. Υπεύθυνη  δήλωση  (συμπεριλαμβάνεται  στην  αίτηση)  στην  οποία  οι  ενδιαφερόμενοι  θα
δηλώνουν ότι  δεν έχουν το κώλυμα του άρθρου 6  του π.δ.164/2004 (η συνολική  χρονική
διάρκεια των συμβάσεων δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει τους 24 μήνες (άρθρο 6).

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ
Δημοσίευση της παρούσας Ανακοίνωσης θα γίνει  στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού
καταστήματος του Δήμου Αρταίων, στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» καθώς και στην ιστοσελίδα του
Δήμου Αρταίων προς ενημέρωση των ενδιαφερομένων. Στην ιστοσελίδα του Δήμου μαζί με την
ανακοίνωση θα αναρτηθεί και η αίτηση – υπεύθυνη δήλωση που θα πρέπει να συμπληρώσουν οι
ενδιαφερόμενοι. 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι ενδιαφερόμενοι  καλούνται  εντός πέντε  (5)  ημερών που αρχίζει  από την επόμενη την
ημέρα  της  ανάρτησης,  να  συμπληρώσουν  την  σχετική  αίτηση-υπεύθυνη  δήλωση  και  να  την
υποβάλουν  μαζί  με  τα  συνημμένα  δικαιολογητικά  είτε  αυτοπροσώπως,  είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή, είτε με άλλο νομίμως εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στα γραφεία της υπηρεσίας
μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Αρταίων, Περ. Οδός & Γρ. Αυξεντίου, Τ.Κ. 47100 Άρτα Ν.
Άρτας, απευθύνοντάς την στη  Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών, Γραφείο Πρωτόκολλου,
υπόψη κου Δήμου  Γεώργιου  και  κου Βασιλάκου  Κωνσταντίνου  (τηλ.  επικοινωνίας:  26813
62293, -207).

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς,  το εμπρόθεσμο των αιτήσεων
κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής.

ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Ο  Δήμος  Αρταίων  μετά  από  Απόφαση  του  αρμοδίου  προς  διορισμό  οργάνου

προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας έως  και
19-2-2027 ημερομηνία λήξης της παράτασης κήρυξης εκτάκτου ανάγκης, από τους υποψηφίους που
έχουν υποβάλλει αίτηση μέσα στο χρονικό όριο που ορίζει η παρούσα Ανακοίνωση. 
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Προσληφθέντες που αποχωρούν πριν από την λήξη της σύμβασής τους αντικαθίστανται με άλλους
υποψήφιους.  Σε  κάθε  περίπτωση  οι  υποψήφιοι  που  προσλαμβάνονται  λόγω  αντικατάστασης
αποχωρούντων  υποψηφίων,  απασχολούνται  για  το  υπολειπόμενο,  κατά  περίπτωση  χρονικό
διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου
χρόνου.

Η ΑΝΑΠΛ.
ΠΡΟΪΣΤ. Δ/ΝΣΗΣ

                                                  
                                               Η  ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ

κ
ΚΟΥΤΣΟΥΜΠΑ

ΑΑΛΕΞΙΑ

                                                  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ,
                                                 ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ

Α18 – 12 – 2025    
                                                   ΜΑΡΙΑ  Η.  ΛΥΓΟΥΡΑ

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ
ΑΡΤΑ
Η ΔΗΜ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ
ΑΓΓ. ΧΑΙΡΕΤΗ
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