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AHMOTIKO ZYMBOYAIO AHBIOYAPTAIQV
ANOZNAZMA
ANMNO TO NPAKTIKO 26/2019 ZYNEAPIAZHZ
Ap16. Anogpaong:503/2019 NEPIAHWH OEMATOZ
«Anodoxn anogaong Evra&ng Tng Npaéng
«BeATi®ON UNOJOP®V 000NOIIaG EVTOG OIKICH®V
TOoUu Anpou Aptaiov (CLLD/LEADER)>» oTo
Mpoypappa AypoTiking AvantTu&ng 2014-2020 kai
anodoxn TnG nioTmong >
>Tnv Apta onuepa Tnv (2n) Tou Pnvog Aekepppiou Tou £Toug 2019 nuépa AeuTEPa Kal wpa
18.00, To AnuoTikd ZupBoUAlo Tou Anuou ApTaiwv ouvnABe oe dnuooia ocuvedpiacn, oTnv
aiBouoa ouvedpIAoewV Tou AnUoTIKOU ZupBouliou 0To ANPOTIKO KaTdoTnua, UoTepa anod Tnv e
ap1buod npwT. 26653/28-11-2019 npOOKANCN Tou NPoEdpou, n onoia enidOOBNKE Kal dnPOoIEUONKE
VOMINA, oUPPwVa Ke TIG dIaTAEEIC Twv apBpwv 72 kai 74 Tou N.4555/18 ®EK.133/19.07.2018)
MapovToc Tou K. Anuapyou XprioTou Toipoyiavvn, diamoTwlnke and Tov Mpdedpo  VOMIUN
anapria dedopevou OTI o oUVOAO 33 peAwV napeupednoav oTn ouvedpiacn OVOPAcoTIKA Ol :

Napbvreg Anponikoi ZupBoulol

1. Tpaunag Kwvoravtivog  Mpoedpog AZ  18. ManaAeégng Iwavvng MéeAog
2. Z1a@akac XpioTopopoc Méloc  19. AyyeAnG XprioTog «
3. Naverag Mewpylog « 20. BaoiAakn-MnTpoyewpyou Biktwpia (Biku) «
4. KwAeétoog Mavtehng « 21. Zkavdaing EudyyeAog «
5. XapakAhiag KwvoTavTivog « 22.3naka XpioTiva «
6. /NoOvroc NikoAaog « 23. MnaAaykag ewpylog «
7. XpnoToUANG ZwTnpIiog « 24. Mapog KwvoTtavTivog «
8. Euayyélou AnunTpIog « 25. Kapayswpyog Mewpyiog «
9. Kotoapivng MixanA « 26. NTahakag AnunTpiog «
10. FaAdvng Navayiwtng « 27. KaMwvng EuoTpaTiog «
11. MnoukouBaAag ewpylog « 28. ZiwBag Bnooapinv «
12. Tanpavt{n-Koihia MoAuggvn (TCEvn) « 29. Kitoavta Euayyehitoa «
13. NwTnNGg XpnoTog «

14. MixaAng ABavaciog «

15. BaolAGknG ZwTnpiog «

16. MAaTooUkac AnooToAog «

17. XouhNidpa XapikAeia «

Anovreg Anponikoi ZUHBoulol : 1) >¢rikac Anurpiog 2)ToapakAipavng Znupoc 3)Koopag HAiag
4) ManakiToog ZTEpavoq
>Tn ouvedpiaon napappednkav ol Mpdedpol Twv Tonikwv KoivotATwv ApTaiwv, Kalapidc,

KwoTakiwv,MoAudpooou kai Pokka. Or unoAoinol Mpoedpol  Twv Tonikwv KoivotATwv dev
napappednkav av kai vopida KAnenkav.

>Tn ouvedpiaon napappebnkav o Mevikdg MpappaTeag Tou Afpou K. Kwv/vog ZepBag kal o
unarAnAog Tou Anpou k. Oe0dwpog NTEPOIAC yia TNV TNPNON TWV NPAKTIKWV.

>tn ouvedpiaon napaPpednkav n A/vrpia Tng AiglBuvong OIKOVOUIKWV YMNPeoIwV Ka
BaaoiAikn| Kitolou kai o MpoioTduevog Tou Tunuatog Ecddwv kai Mepiouaiac,

Oupoépwva To ZupBoUAIo anopacios yia Tn oulnTnon evog (1) ekTakTou BpaToc. Ta
Osuara pe apiBpo 18 kai TiTAo: «7" Tpononoinon MpoypappaToc EKTEAEOTEWV EPYwV £TOUG
2019» kai apiBud 19 kai TiTAo: «Tekunpiwaon aduvayiag EKTEAEGNG UNNPECIAg yiIa «YNNPETIeS
adeio0ddTnong Ydartodpopiou otnv Kopwvnaoia» anoocupbnkav anod Tnv nuepnaoia diatagn.

O k. NTaAdkag anoxwpnoe PeTa Tn oulnTnon Tou 2% TakTikoU BEUaTog ,0 k Kapayewpyog

anoxwpnoe PETA Tn oulitnon Tou 3% Béuatog ol K.k. MnaAdykac kar Mapog anoxwpnoav Weta
TN oulnTnon Tou 4°° B<paToc kal n Ka Kiroavtd anoxwpnoe PeTd Tnv ouldntnon Tou 9% B€uaroc.
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AAA: WBESQWA-T3Z
O Mpoedpoc KNPUEE TNV EvapEén TnG ouvedpiaong Kal €I0NYOUHEVOC TO 20 TAKTIKO B&ua Tng
nuepnolac d1IaTaénc «Anodoxn anopaong &vraing tng MNMpaing «BeATinon unodopnmv
odonoliag evrog olkKIopwv Tou Anpou Aptaiwv (CLLD/LEADER)» oto Mpoypappa
AypoTiknG Avantuing 2014-2020 kai anodoxn TNG nioTwong» £dwoe To AOYo OTOV K.
Afpapxo, o onoioc naipvovTac To Adyo €80 unOWn Tou CUKBOUAIOU Ta €ENnC:

O Anpog Aptaiwv unéBale AiTnong ZTNPIENG yia To £pyo “BeATiwon unodopwv odonoliag
EVTOC OIKIOJWV Tou Arfjpou ApTaiwv (CLLD/LEADER)” pe npoUnoAoyiopd 580.000,00 € pe OrIA,
oTa nAagiola TnG ap. nNpwt. 87/3-5-2018 MpdkAnong Tou MpoypappaTog AypoTikAG AvanTuéng Tng
EAN\adac 2014-2020 (MAA 2014-2020) oto Metpo 19: «TOMIKH ANAMTY=H ME MPQTOBOYAIA
TOMIKQN KOINOTHTQN (CLLD) — LEADER» MAA 2014-2020, n onoia £yKpiOnkKe HE TNV
apibpy. 3220/19-11-2019 Anogaon ‘Evra&ng ano tnv Eidk Ynnpeoia Aiaxeipiong EM
‘Hneipoc.

KaAeital To AnpoTikd ZupBoUAIo 6nwe npopei:

1. Ztnv anodoxn TnG anopaonc evra&ng Tng Mpaéng “BeATinwon unodopwv odonoliag evrog
olkiIopwv Tou Anpou ApTainv (CLLD/LEADER)” aTo Enixeipnoiakd Mpoypaupa AypoTikng
AVanTuEnc Tnc EMAdac 2014-2020 (MAA 2014-2020) oto Métpo 19: «TOMIKH
ANAMTY=H ME TMPQTOBOYAIA TOMNIKQN KOINOTHTQN (CLLD) - LEADER» pe
npolUnoAoyiopo 580.000,00 €.

2. Ztnv anodoxn TnG OXETIKNAG nioTwong nocou 580.000,00 € yia Tnv uhonoinor Tng Npa&ng.

>Tn ouvéxeld o Mpoedpoc £dwoe To AOYO OTOUG K.K. AnpOTIKOUG ZUPBOUAOUC o1 onoiol
TONOBETNONKAV OXETIKA ME TO B£ua. O anoOWeIC auTwv Kal ol Ornoleg TUXOV avTIpProEIG TwV,
KaTeypd@noav avaAuTika oTa anopayvnTopwvnueva npakTikd. AkoAoUBwe o Mpoedpoc KAAeoe
TO AnPOTIKO ZUKBOUAIO va anoPacioel OxXeTIKA.

TO AHMOTIKO X YMBOYAIO
A@oU €\aBe unown diaTagelg Twv apbpwv 74 kai 189 Tou N. 4555/2018 kal Tnv €lonynon

AMODAZIZEI OMODQNA

A. Tnv anodoxn Tng andgaong évragng Tng Mpdéng “BeATiwon unodopwv odomnoliag evrog
olkiopwv Tou Anpou Aptaiwv (CLLD/LEADER)” oTo Enmixeipnoiakd Mpoypaupa AypoTikng
AvanTu&ng Tng EAGdag 2014-2020 (MAA 2014-2020) oo MéTpo 19: «TOMIKH ANAMTY=H
ME NPQTOBOYAIA TOMIKQN KOINOTHTQN (CLLD) — LEADER» pe npoUnoAoyiopo
580.000,00 €.

B.- Tnv anodoxn Tng oXeTIKNAG nioTwong nooou 580.000,00 € yia Tnv ulornoinon Tng npa&nc.B.-

I.- EEouaiodoTei Tov K. ANpapyo yia kabe napanepa evépyeia.

AvabeTel KGBs Napanépa evepyela oTov K. Anpapyo
H anogaon autn £éAaBe api®. 503/2019

O NMPOEAPOZ A.z.

KQNZTANTINOZ TPAMIAZ

AKPIBEZ ANTITPA®O
Apta auBnpepov
0 Ynei8uvos papeiou

056wpos Neéparas
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