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                                            ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                  
                ΑΠΟ ΤΟ  ΠΡΑΚΤΙΚΟ 9/2018 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ               

	Αριθ. Απόφασης:  109/2018
	              ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΘΕΜΑΤΟΣ

	
	ΑΔΑ: ΨΖ66ΩΨΑ-ΠΘ5

	«Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών έτους 2018»


    Στην Άρτα σήμερα την δωδεκάτη (12η) του μηνός  Μαρτίου του έτους 2018 ημέρα  Δευτέρα  και ώρα 18.30, το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Αρταίων συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου στο Δημοτικό κατάστημα, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 5845/8-3-2018 πρόσκληση του προέδρου, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του  παρ 5 του Ν.3852/2010.
     Παρόντος  του κ. Δημάρχου Χρήστου Τσιρογιάννη, διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο  νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών παρευρέθησαν στη συνεδρίαση  ονομαστικά οι : 
   Παρόντες Δημοτικοί Σύμβουλοι
	1. Λώλος Ανδρέας Πρόεδρος
1. Πατήλας Κωνσταντίνος
1. Τράμπας Κωνσταντίνος 
1. Πανέτας Γεώργιος
1. Χαρακλιάς Κωνσταντίνος
1. Ζέρβας Κων/νος 
1. Σιαφάκας Χριστόφορος 
1. Λιόντος Νικόλαος
1. Σφήκας Δημήτριος
1. Κουτρούμπα  Άννα-Μαρία
1.  Κοτσαρίνης Μιχαήλ
	1. Λιλής Γεώργιος
1.  Γραμματικού-Παπατσίμπα  Θεανώ 
1. Βλάχος Μιχαήλ 
1. Στασινός Παύλος 
1. Κοσμάς Ηλίας
1. Παπαλέξης Ιωάννης 
1. Βασιλάκη-Μητρογιώργου Βικτωρία
1. Βλάρας Γρηγόριος 
1. Κιτσαντά Ευαγγελίτσα
1. Ξυλογιάννης Άγγελος


      Απουσίαζαν, αν και κλήθηκαν νόμιμα οι Δημ. Σύμβουλοι: Μπαλάγκας Γεώργιος, Παπάζογλου Χαράλαμπος, Νταλάκας Δημήτριος, Καραγεώργος Γεώργιος, Μιλτιάδους Γεώργιος, Παπαμιχαήλ Κων/νος, Ζυγουβέλης Παναγιώτης, Ντέμσια Αικατερίνη, Κατσαντούλα Αναστασία, Παπακίτσος Στέφανος, Παπαιωάννου Κωνσταντίνος και  Πετανίτης Δημήτριος
      Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν οι Πρόεδροι της Δημ. Κοινότητας Αρταίων και των Τοπ. Κοινοτήτων Πιστιανών και Ρόκκα. Οι υπόλοιποι Πρόεδροι δεν παραβρέθηκαν αν και νόμιμα κλήθηκαν.
      Στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου κ. Σερβετάς Ηλίας και ο υπάλληλος του Δήμου κ. Θεόδωρος Ντέμσιας για την τήρηση των πρακτικών.
      Ομόφωνα το Δημοτικό Συμβούλιο αποφάσισε για την συζήτηση δεκαπέντε  (15) έκτακτων θεμάτων, τα οποία συζητήθηκαν στο τέλος της συνεδρίασης.
      Ομόφωνα το Δημοτικό Συμβούλιο αποφάσισε για την αλλαγή της σειράς συζήτησης  των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ως εξής: το θέμα με αριθ. 34 συζητήθηκε 7ο, το θέμα με αριθ. 35 συζητήθηκε 8ο ,το θέμα με αριθ. 36 συζητήθηκε 9ο και το θέμα με αριθ. 37 συζητήθηκε ως 10ο .
      Ομόφωνα το Δημοτικό Συμβούλιο ενέκρινε ψήφισμα που κατέθεσε ο Σύλλογος Συζύγων Θανόντων και αφορά «Συντάξεις λόγω Θανάτου»
      Ο κ. Κοσμάς αποχώρησε πριν τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Ο κ. Στασινός αποχώρησε μετά τη συζήτηση του 1ου τακτικού θέματος. Ο κ. Βλάρας αποχώρησε μετά τη συζήτηση του 6ου τακτικού θέματος. Η κα Κιτσαντά αποχώρησε μετά τη συζήτηση του 10ου τακτικού θέματος  (αναφέρεται ως 37ο στην πρόσκληση).
      Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 7ο  τακτικό θέμα της ημερήσιας διάταξης «Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών έτους 2018»   έδωσε το λόγο στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου κ. Σερβετά ο οποίος παίρνοντας το λόγο έθεσε υπόψη του Συμβουλίου τα εξής:
Για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου, εφόσον απαιτείται χορήγηση έγκρισης, είτε από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, είτε υπό τη μορφή έκδοσης Κοινής Απόφασης των Υπουργών Οικονομικών, Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Εσωτερικών, οι παρακάτω φορείς :

• Οι ΟΤΑ α' βαθμού (δήμοι, ΝΠΔΔ αυτών, δημοτικά ιδρύματα, Σύνδεσμοι ΟΤΑ)
• Οι πάσης φύσεως επιχειρήσεις, εταιρείες κ.λπ. των ΟΤΑ α' και β' βαθμού, των οποίων οι συμβάσεις εγκρίνονται πλέον από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει (άρθρο ένατο παρ.20α του ν.4057/2012), πρέπει να αποστείλουν τα αιτήματά τους διά των υπηρεσιών των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, στο Υπουργείο Εσωτερικών, προκειμένου να προωθηθούν για έγκριση. 
Στα πλαίσια των ανωτέρω και σύμφωνα με τις οδηγίες του εγγράφου του ΥΠ.ΕΣ. οικ.3449/5.02.2018, οι υπηρεσίες του Δήμου Αρταίων συνέταξαν τους σχετικούς πίνακες, προκειμένου να υποβληθούν τα αιτήματα για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση ΙΔΟΧ. 

Έχοντας υπόψη :
· τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 3464/4-10-2017, τεύχος Β΄)
· την περίπτωση δ της παρ 4 του άρθρου 3 του ν. 3899/2010
· τις διατάξεις του Ν.2190/1994, όπως ισχύει και ιδίως του άρθρου 21 
· την παρ 8 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011
· τις διατάξεις της παρ.20α του Ένατου άρθρου του ν.4057/2012 
· τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν.4071/2012
· Την υπ’ αριθ. 33/06  Π.Υ.Σ. όπως ισχύει (και τις Π.Υ.Σ. υπ’ αριθ. 55/98 και 236/94 όπως ισχύουν)
· τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
· την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. οικ. 3449/5.02.2018
· τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Αρταίων   έτους 2018 

Εισηγείται τον προγραμματισμό των προσλήψεων του έτους 2018, καθώς και τους σχετικούς πίνακες προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού έτους 2018  που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας, για τις κάτωθι κατηγορίες προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών, ως εξής:

ΤΜΗΜΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
Την   πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών του Τμήματος Πρασίνου της Διεύθυνσης Καθαριότητας Ανακύκλωσης και Πρασίνου του Δήμου μας για τις εξής,  κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες, και την αντίστοιχη χρονική περίοδο:

	Α/Α
	Ειδικότητα
	Αριθμός
	Χρονική
Διάρκεια απασχόλησης

	1
	ΥΕ Εργατών Πρασίνου
	1
	 8 μήνες


Η πρόσληψη θεωρείται αναγκαία καθώς, από τον Ιούνιο που φεύγουν οι υπάλληλοι κοινωφελούς εργασίας, στο Τμήμα Πρασίνου μένουν 10 μόνο υπάλληλοι να καλύψουν τις ανάγκες όλου του Δήμου Αρταίων. Συγκεκριμένα μένουν μόνιμοι και αορίστου χρόνου υπάλληλοι των ειδικοτήτων, 6 Δενδροκηπουροί και 4 ΥΕ Εργάτες Πρασίνου. Με το εναπομείναν προσωπικό είναι αδύνατο να συντηρηθούν οι εκτάσεις πρασίνου που διαθέτει ο Δήμος και συγκεκριμένα: 
1. κήποι ,νησίδες, παρτέρια ,ζαρτινιέρες, επιφάνειες πρασίνου σε πλατείες, πάρκα κ.λ.π. έκτασης 130 στρεμμάτων
2. επιφάνειες πρασίνου σε σχολεία 5,5 στρέμματα (78 σχολεία)
3. 32 νεκροταφεία
4. το παραποτάμιο πάρκο έκτασης 170 στρεμμάτων
5. έκτακτες ανάγκες όπως πτώσεις δένδρων, βλάβες στο αρδευτικό δίκτυο κ.λ.π.
6. ποτίσματα και συντηρήσεις αρδευτικού δικτύου, καλύπτοντας την ειδικότητα του υδραυλικού που δεν διαθέτει το Τμήμα Πρασίνου
 Τέλος κατά την καλοκαιρινή περίοδο, οι ανάγκες σε ποτίσματα είναι αυξημένες, το προσωπικό παίρνει τη θερινή του άδεια και οι εκδηλώσεις, πανηγύρια κ.λ.π. απαιτούν αυξημένες ανάγκες φροντίδας του πρασίνου.
Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2018 του σκέλους των εξόδων του Δήμου: Κ.Α. 35-6041, 35-6054 και θα προβλεφθούν και αντίστοιχες δαπάνες σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31-12-2018

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
Την   πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών της Διεύθυνσης Πολεοδομίας και Χωροταξίας του Δήμου μας για τις εξής,  κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες, και την αντίστοιχη χρονική περίοδο:


	Α/Α
	Ειδικότητα
	Αριθμός
	Χρονική
Διάρκεια απασχόλησης

	1
	ΠΕ Πολιτικός Μηχανικός
	1
	 8 μήνες




Η πρόσληψη θεωρείται αναγκαία καθώς ύστερα από την απόσπαση του Πολιτικού Μηχανικού που υπηρετούσε στο Τμήμα έκδοσης αδειών δόμησης της ΥΔΟΜ, το τμήμα λειτουργεί αποκλειστικά και μόνο με την Προϊσταμένη αυτού. Για το λόγο αυτό  θεωρούμε απολύτως αναγκαίο για την εύρυθμη λειτουργία της Υπηρεσίας μας την πρόσληψη Πολιτικού Μηχανικού Π.Ε. με εμπειρία στις μελέτες-επιβλέψεις οικοδομικών έργων και με δυνατότητα υπογραφής  τόσο στην έκδοση των αδειών, όσο και των απαντητικών εγγράφων των  καταγγελιών που αφορούν σε έλεγχο στατικής επάρκειας των κτιρίων. 
Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2018 του σκέλους των εξόδων του Δήμου: Κ.Α. 40-6041, 40-6054 και θα προβλεφθούν και αντίστοιχες δαπάνες σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31-12-2018


Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν αναλυτικά στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά. Ακολούθως ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.

                                           ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
Αφού  έλαβε υπόψη Ν.3463/06, Ν.3852/10, τις διατάξεις του Ν.2190/1994, όπως ισχύει και ιδίως του άρθρου 21 τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 3464/4-10-2017, τεύχος Β΄)την περίπτωση δ της παρ 4 του άρθρου 3 του ν. 3899/2010 την παρ 8 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011τις διατάξεις της παρ.20α του Ένατου άρθρου του ν.4057/2012 τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν.4071/2012Την υπ’ αριθ. 33/06  Π.Υ.Σ. όπως ισχύει (και τις Π.Υ.Σ. υπ’ αριθ. 55/98 και 236/94 όπως ισχύουν)τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. οικ. 3449/5.02.2018 τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Αρταίων   έτους 2018 
                                          ΑΠΟΦΑΣΙΖΕI ΟΜΟΦΩΝΑ

Α. Τoν προγραμματισμό των προσλήψεων του έτους 2018, καθώς και τους σχετικούς πίνακες προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού έτους 2018  που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας, για τις κάτωθι κατηγορίες προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών, ως εξής:

ΤΜΗΜΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ

 Την   πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών του Τμήματος Πρασίνου της Διεύθυνσης Καθαριότητας Ανακύκλωσης και Πρασίνου του Δήμου μας για τις εξής,  κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες, και την αντίστοιχη χρονική περίοδο:


	Α/Α
	Ειδικότητα
	Αριθμός
	Χρονική Διάρκεια απασχόλησης


	1
	ΥΕ Εργατών Πρασίνου
	1
	 8 μήνες



Η πρόσληψη θεωρείται αναγκαία καθώς, από τον Ιούνιο που φεύγουν οι υπάλληλοι κοινωφελούς εργασίας, στο Τμήμα Πρασίνου μένουν 10 μόνο υπάλληλοι να καλύψουν τις ανάγκες όλου του Δήμου Αρταίων. Συγκεκριμένα μένουν μόνιμοι και αορίστου χρόνου υπάλληλοι των ειδικοτήτων, 6 Δενδροκηπουροί και 4 ΥΕ Εργάτες Πρασίνου. Με το εναπομείναν προσωπικό είναι αδύνατο να συντηρηθούν οι εκτάσεις πρασίνου που διαθέτει ο Δήμος και συγκεκριμένα: 
1. κήποι ,νησίδες, παρτέρια ,ζαρτινιέρες, επιφάνειες πρασίνου σε πλατείες, πάρκα κ.λ.π. έκτασης 130 στρεμμάτων
2. επιφάνειες πρασίνου σε σχολεία 5,5 στρέμματα (78 σχολεία)
3. 32 νεκροταφεία
4. το παραποτάμιο πάρκο έκτασης 170 στρεμμάτων
5. έκτακτες ανάγκες όπως πτώσεις δένδρων, βλάβες στο αρδευτικό δίκτυο κ.λ.π.
6. ποτίσματα και συντηρήσεις αρδευτικού δικτύου, καλύπτοντας την ειδικότητα του υδραυλικού που δεν διαθέτει το Τμήμα Πρασίνου

      Τέλος κατά την καλοκαιρινή περίοδο, οι ανάγκες σε ποτίσματα είναι αυξημένες, το προσωπικό παίρνει τη θερινή του άδεια και οι εκδηλώσεις, πανηγύρια κ.λ.π. απαιτούν αυξημένες ανάγκες φροντίδας του πρασίνου.

      Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2018 του σκέλους των εξόδων του Δήμου: Κ.Α. 35-6041, 35-6054 και θα προβλεφθούν και αντίστοιχες δαπάνες σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31-12-2018




ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ
Την   πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών της Διεύθυνσης Πολεοδομίας και Χωροταξίας του Δήμου μας για τις εξής,  κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες, και την αντίστοιχη χρονική περίοδο:


	Α/Α
	Ειδικότητα
	Αριθμός
	Χρονική
Διάρκεια απασχόλησης

	1
	ΠΕ Πολιτικός Μηχανικός
	1
	 8 μήνες




Η πρόσληψη θεωρείται αναγκαία καθώς ύστερα από την απόσπαση του Πολιτικού Μηχανικού που υπηρετούσε στο Τμήμα έκδοσης αδειών δόμησης της ΥΔΟΜ, το τμήμα λειτουργεί αποκλειστικά και μόνο με την Προϊσταμένη αυτού. Για το λόγο αυτό  θεωρούμε απολύτως αναγκαίο για την εύρυθμη λειτουργία της Υπηρεσίας μας την πρόσληψη Πολιτικού Μηχανικού Π.Ε. με εμπειρία στις μελέτες-επιβλέψεις οικοδομικών έργων και με δυνατότητα υπογραφής  τόσο στην έκδοση των αδειών, όσο και των απαντητικών εγγράφων των  καταγγελιών που αφορούν σε έλεγχο στατικής επάρκειας των κτιρίων. 
Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2018 του σκέλους των εξόδων του Δήμου: Κ.Α. 40-6041, 40-6054 και θα προβλεφθούν και αντίστοιχες δαπάνες σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31-12-2018

Αναθέτει κάθε παραπέρα ενέργεια στον κ. Δήμαρχο
Η απόφαση αυτή έλαβε αριθ.109/2018
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ.

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΩΛΟΣ
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ                                                   
      Άρτα αυθημερόν                                                 
Ο Υπεύθυνος  Γραφείου 

   Θόδωρος Ντέμσιας
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